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EINLADUNG ZUR VERANSTALTUNG , MITARBEITER-POTENTIALE HEBEN UND WELTOFFENE
ARBEITGEBER MOTIVIEREN"!

TERMIN: 13. MAI 2024 | 09:30-16:30 UHR | ORT: IHK-BILDUNGSZENTRUM DRESDEN,
MUGELNER STRABE 40, 01237 DRESDEN, RAUM 323

Sachsische Unternehmen sind Vorreiter fir moderne Arbeitswelten und sie sind die Orte, in denen Integration
tagtaglich gelebt wird. Die Unternehmen haben lange verstanden, dass der Fachkraftebedarf nicht mehr nur im
eigenen Land zu decken ist. Die Wege aus dem Fachkraftedilemma sind vielfaltig, die hdchste Dynamik im
Arbeitsmarkt liegt allerdings in der Erwerbsmigration. Ein offenes Arbeitgeberklima, das von Transparenz,
Toleranz und Wertschatzung gepragt ist, starkt das Image Ihres Unternehmens und fiihrt zu einer dynamisch
agierenden Belegschaft, die den Anforderungen der globalen Wirtschaft und Gesellschaft gerecht wird.

Unsere Veranstaltung zielt darauf ab, sachsische Arbeitgeber auf diesem Weg zu unterstiitzen, indem wir
maBgeschneiderte Programme anbieten, um die Fahigkeiten der Mitarbeiter im Umgang mit Vielfalt zu starken
und die kulturelle Diversitat am Arbeitsplatz zu leben. Mit unserer Veranstaltung mochten wir neue Impulse
setzen, Offenheit als Motor fiir Innovation und erfolgreich agierende Teams zu verstehen.

Die Wiege des sachsischen Wohlstands ist seit dem Silberbergbau im 15. Jahrhundert mit der Einwanderung
verknipft. Arbeit ist der entscheidende Schlissel bei der Integration von Menschen aus dem Ausland - historisch
und gegenwartig.

Wir laden Sie herzlich zu unserer Gemeinschaftsveranstaltung von Silicon Saxony, Organic Electronics Saxony

und Wirtschaft fir ein Weltoffenes Sachsen ein. Danke an die Fachkrafte Allianz Dresden fiir die Unterstiitzung
des Projektes.

Wir sagen herzlich willkommen zur Veranstaltung und freuen uns auf den Diskurs mit [hnen.

Robert Czajkowski Dirk Rohrborn Dr. Dominik Gronarz
Vorstandssprecher Vorsitzender des Prasidiums Geschéaftsfuhrer
Wirtschaft fir ein Weltoffenes Sachsen e. V. Silicon Saxony e. V. Organik Electronics Saxony

Mit freundlicher Unterstiitzung durch die IHK- Bildungszentrum Dresden gGmbH.
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THE HIGH-TECH NETWORK Organic Electronics Saxony



WELTOFFENER ARBEITGEBER

Programm:
Moderation Uta Deckow, MDR Sachsen

09:30 Uhr | Ankommen & Registrieren, Get together

10:00 Uhr | Er6ffnung Sylvia Pfefferkorn, stellv. Vorstandssprecherin Wirtschaft fir ein Weltoffenes Sachsen e. V.
10:15 Uhr | *Parallele Impulsbeitrage zu vier Themenkreisen

12:00 Uhr | Mittagsimbiss

13:00 Uhr | BegriiBung Dr. Jacqueline Schonfelder Vorstand Wirtschaft fiir ein Weltoffenes Sachsen e. V.
und VP & Site Director GlaxoSmithKline GmbH & Co. KG Dresden

13:10 Uhr | Key Note Daniel Terzenbach, Sonderbeauftragter der Bundesregierung fiir Arbeitsmarktintegration
von Gefllichteten

13:40 Uhr | Statement Petra K6pping, Sachsische Staatsministerin fiir Soziales und Gesellschaftlichen Zusammenhalt

13:55Uhr | Statement Jan Pratzka, Wirtschaftsbiirgermeister Landeshauptstadt Dresden und Beigeordneter
fur Wirtschaft, Digitales, Personal und Sicherheit der Landeshauptstadt Dresden

14:05 Uhr | Interview unter Dreien Thomas Kralinski, Staatssekretar im Sachsischen Staatsministerium
fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr und Good Practice aus der Unternehmenswelt,
Black Knight GmbH, Ramin Al Khakani, Arbeiterwohlfahrt Landesverband Sachsen e.V., llko KeBler

14:30 Uhr | Podiumsdiskussion
Daniel Terzenbach, Jan Pratzka, Dr. Jacqueline Schonfelder, Lars Fiehler - IHK Dresden,
Dirk Rohrborn - Silicon Saxony, Dr. Diana Stiller - Helmholtz-Zentrum Dresden - Rossendorf e. V.,
Jana Luntz - Uniklinikum Dresden, Dr. Markus Reichel — Deutscher Bundestag.

16:00 Uhr | bilaterale Gesprache bei Kaffee und Kuchen

16:30 Uhr | Ende
*Vier Impulsbeitrdge und Diskussionen zu vier Themenkreisen:

A) Alternative Wege der Fachkraftegewinnung — Aktueller Studientiberblick
Prof. Dr. J6rg Klukas, pludoni GmbH

B) Wie werde ich ein ,Weltoffener- und attraktiver Arbeitgeber”? Betrieblicher Integrationsmanager (IHK)
Stefan Klunker, IHK-Bildungszentrum Dresden gGmbH, Sylvia Pfefferkorn und Romina Tancetti,
Wirtschaft fir ein Weltoffenes Sachsen e. V.

C) Wie gelingt der Job-Turbo
Michaela Ungethiim, Bundesagentur fiir Arbeit Sachsen

D) Von Anerkennung bis Visa — Unterstiitzungsangebote fiir Unternehmen —
Nadja Botor und Tobias Genswein, Fachinformationszentrum (FIZU)

Wirtschaft fur ein Weltoffenes Sachsen e. V.

KonigstraBe 4 1 01097 Dresden | Telefon: +49 351 89 69 87 50
info@welcomesaxony.de | www.welcomesaxony.de



https://forms.office.com/e/RpUWNFhT0h

WELTOFFENER ARBEITGEBER

‘:/
q)
:"- "

DANIEL TERZENBACH

Sonderbeauftragter der Bundesregierung fir
die Arbeitsmarktintegration von Gefllichteten

JAN PRATZKA
Wirtschaftsblrgermeister
Landeshauptstadt Dresden

und Beigeordneter fiir Wirtschaft,
Digitales, Personal und Sicherheit der
Landeshauptstadt Dresden

LARS FIEHLER
Geschéftsfiihrer Standortpolitik
und Kommunikation,
Pressesprecher

IHK-Dresden

Dr. Diana Stiller

Vorstand Kaufmannische Direktorin
Helmholtz-Zentrum Dresden -
Rossendorf e. V

DR. MARKUS REICHEL

Mitglied des Bundestages CDU
Fraktion, u.a. Ausschuss fur Arbeit und
Soziales

DR. JACQUELINE SCHONFELDER
Vorstand Wirtschaft fir ein
Weltoffenes Sachsen e. V. und

VP & Site Director GlaxoSmithKline
GmbH & Co. KG Dresden

PETRA KOPPING
Sachsische
Staatsministerin fir
Soziales und
Gesellschaftlichen
Zusammenhalt

THOMAS KRALINSKI
Staatssekretar und Amtschef
im Sachsischen
Staatsministerium fir
Wirtschaft, Arbeit und
Verkehr

DIRK ROHRBORN
Vorsitzender des Prasidiums
Silicon Saxony e. V. und CEO
der Communardo Software
GmbH

JANA LUNTZ
Pflegedirektorin
Uniklinikum Carl Gustav

Carus Dresden

MICHAELA UNGETHUM
Geschaftsfuhrerin Operativ der
Bundesagentur flr Arbeit
Regionaldirektion Sachsen

SYLVIA PFEFFERKORN

stellv. Vorstandssprecherin
Wirtschaft fiir ein Weltoffenes
Sachsen

e. V.
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Die Veranstaltung wird in Kooperation von Silicon Saxony e. V., Wirtschaft fiir ein Weltoffenes Sachsen e. V.
und Organic Electronics Saxony organisiert. Sie findet im Rahmen des Projektes ,Weltoffener Arbeitgeber” statt,

welches von der Fachkréfte-Allianz Dresden finanziert wird. Diese MaBnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln
auf Grundlage des vom Séachsischen Landtag beschlossenen Haushaltes.
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