
Brown Eyed

Blue Eyed

30. Mai 2024

8:30 - 10:00 

online

Dieser Workshop unterstützt Sie als
Führungskraft dabei, Diskriminierung, auch
verdeckt, wahrzunehmen und Strategien zum
Umgang damit zu entwickeln.
Durch interaktive Übungen und situative
Simulationen führt der Workshop ein in die
komplexen Dynamiken und tiefgreifenden
Auswirkungen von Vorurteilen und
Diskriminierung. Am Ende erhalten Sie ein
Zertifikat.

Geleitet wird er von der renommierten
Facilitatorin und Expertin für Diversität &
Inklusion Şeydâ Buurman – Kutsal. Wir freuen uns
sehr, eine so hochkarätige Leiterin mit
jahrzehnterlanger Erfahrung mit diesem Format
nach Dresden zu holen.  

ANMELDUNG Ansprechpartnerin bei Fragen: 
susann.ehrhardt@silicon-saxony.de 

Begeben Sie sich mit uns auf diese augenöffnende Reise!

Der Ruf nach einem weltoffenen, bewussten und
nicht-diskriminierenden Umgang im
Unternehmen wird immer lauter. Führungskräfte
sollen den Weg bereiten, mit ihrer Haltung Vorbild
sein und bei Ungerechtigkeiten angemessen
handeln.

Doch wann ist etwas ein Scherz, wann ist jemand
‚sensibel‘ und wann ist etwas diskriminierend –
und vor allem warum?

22. April 2024

09:00 - 16:00 Uhr 

tbd

Ein Workshop zum Eintauchen für Führungskräfte über
die Dynamik und Auswirkungen von Diskriminierung 

ein tiefgreifendes Erlebnis
WORKSHOP

Teilnahmegebühr* 

190 € Mitglieder Organic Electronics   
          Saxony, Silicon Saxony,
          Wirtschaft für ein weltoffenes  
          Sachsen

290 € Nicht-Mitglieder
*inkl. Verpflegung & online Reflexion 

Reflexionsworkshop

*Diese Maßnahme ist ein Verbundprojekt von OES, WWS, SiSax - mitfinanziert auf Grundlage des vom
Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes durch die Fachkräfteallianz der Stadt Dresden.

Anmeldefrist:
08. April 2024
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