
20 
20

WIR SUCHEN
SACHSENS
UNTERNEHMER 
DES JAHRES

In diesem Jahr mit  

neuer Sonderkategorie

»Fokus X«



Wer seine Chancen abwägt, Risiken eingeht und sich sein Ziel  

fest vor Augen führt, ist dem Erfolg ganz nah. Aber groß raus 

kommt nur, wer aufsteht und anpackt. Daher lautet die Devise: 

einfach mal machen. Mit Mut, Fleiß und Ehrgeiz eigene Visionen 

Realität werden lassen und die eigenen Ideen auf den Markt  

bringen. So stellt man sich ein erfolgreiches Start-up vor. Mit 

dem Sonderpreis »Sachsen gründet – Start-up 2020« werden 

Unternehmer geehrt, die in Sachsen ansässig sind und ihr Unter-

nehmen zwischen Januar 2015 und Dezember 2018 gegründet 

haben. Die Größe des Unternehmens spielt dabei keine Rolle, 

wichtig sind der innovative Vorstoß auf den Markt, Wachstums-

potential und eine kompetente Ausstrahlung, allein oder im 

Gründerteam. Eine positive wirtschaftliche Entwicklung darf 

natürlich auch nicht fehlen. Bewerben Sie sich und nutzen Sie 

die Chance, Ihr Unternehmen ins Rampenlicht zu rücken.  

Dem Sieger winken insgesamt 60.000 Euro Mediabudget!

Alle Informationen zum Sonderpreis unter:  

www.unternehmerpreis.de/gruender

S O N D E R P R E I S  
S T A R T - U P



Ihre Produkte und Dienstleistungen sind wegweisend, Sie wirt-

schaften zukunftsorientiert, fördern Nachwuchskräfte und be- 

reichern damit den sächsischen Markt? Dann sind Sie genau 

richtig bei »Sachsens Unternehmer des Jahres«. Bewerben Sie 

sich jetzt oder nominieren Sie einen Kandidaten Ihrer Wahl!

Eine fachkundige Jury aus Vertretern führender sächsischer 

Medien- und Wirtschaftsunternehmen wählt aus allen ein-

gegangenen Bewerbungen die Preisträger, die im Mai 2020 in 

der Gläsernen Manufaktur von VW in Dresden geehrt werden. 

Sinnbild und Gewinnertrophäe für »Sachsens Unternehmer des 

Jahres« ist die exklusive Bronzeskulptur »Die Träumende« der 

Bildhauerin Malgorzata Chodakowska.

Der Wettbewerb und die Preisverleihung erhalten eine intensive 

mediale Begleitung durch die Medienpartner Sächsische Zeitung, 

Freie Presse, Leipziger Volkszeitung und den MDR SACHSEN, die 

die unternehmerischen Erfolgsgeschichten sachsenweit vorstellen. 

Bewerben Sie sich jetzt oder nominieren Sie einen Unternehmer 

Ihrer Wahl. Weitere Informationen und das Bewerbungsformular 

finden Sie unter www.unternehmerpreis.de.

S A C H S E N S  
U N T E R N E H M E R  
D E S  J A H R E S 
G E S U C H T !



T E I L N A H M E B E D I N G U N G E N

Unternehmen mit Hauptsitz oder einem Standort in Sachsen 

können sich am Wettbewerb beteiligen, wenn sie folgende 

Kriterien erfüllen:

 • Mindestens zehn Beschäftigte

 • Mindestens 500.000 Euro Jahresumsatz

 • Mehrheitlich in Privatbesitz

 • Unternehmer hält eigene Anteile am Unternehmen

Kriterien der Preisträgerwahl:

 •  Besondere unternehmerische Leistung im  

Geschäftsjahr 2019

 •  Erfolgreiche Gesamtentwicklung des Unternehmens  

in Sachsen

 •  Schaffung und Sicherung von Arbeits- und  

Ausbildungsplätzen

 • Erfolgreiche Innovation und/oder Modernisierung

 •  Herausragendes Engagement in der Region und  

für die Region

 • Erfolge bei Dienstleistung und Kundennähe

Bewerbungsschluss ist der 7. Februar 2020.

Für den Bewerber entstehen weder Anmelde- noch  

Bearbeitungskosten.
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D I E  S O N D E R K AT E G O R I E  » F O K U S  X « 

Ein besonderes Augenmerk wird in diesem Jahr auf heraus-

ragende Leistungen im Bereich der Mitarbeitergewinnung und 

Mitarbeiterbindung gelegt, die in der neuen Sonderkategorie 

»Fokus X« – Bester Arbeitgeber ausgezeichnet werden. Dazu 

zählen attraktive Arbeitsbedingungen, die das Arbeitsumfeld, 

die Gesundheit der Belegschaft, Entwicklungsmöglichkeiten 

und die Unternehmenskultur positiv und wegweisend beein-

flussen. Der Gewinner in der Sonderkategorie erhält ein Media-

budget in Höhe von 60.000 Euro.

Kriterien der Preisträgerwahl in der Sonderkategorie  

»Fokus X« – Bester Arbeitgeber: Herausragende Leistungen  

in den Bereichen

 •  Arbeitsumfeld (Flexibilität, Versorgung, Einrichtung)

 • Gesundheit (Beratung, Vorsorge, Aktionen)

 •  Mitarbeiterentwicklung (Mentoring, Job-Rotation,  

Weiterbildung)

 •  Unternehmenskultur (Unternehmenswerte,  

Transparenz, Kommunikation)

 •  Vorteile für Mitarbeiter (Zuschüsse, Gutscheine, Rabatte)

 •  Arbeitgebermarketing (Bewertungsportale,  

Karriere-Events, Auftritt in Sozialen Medien)

Alle Informationen zur Sonderkategorie unter:

www.unternehmerpreis.de

S A C H S E N S  U N T E R N E H M E R 
D E S  J A H R E S

B E S T E R  A R B E I T G E B E R
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